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Wspolnotowos¢ ucielesniona:
wptyw aktywizacji cech wspolnotowych
na odczuwanie temperatury

Aleksandra Szymkow, Michat Parzuchowski

Szkola Wyzsza Psychologii Spolecznej, Wydzial Zamiejscowy w Sopocie

Liczne badania empiryczne wskazuja na zwiazek reprezentacji pojgcia ciepta z odczuwaniem fizycznej
temperatury. W zwiazku z tym, ze podstawowy wymiar oceny siebie i innych, jakim jest wspdlnotowos¢,
tozsamy jest z wymiarem psychologicznego ciepla, przewidywalismy, ze samo myslenie o pozytywnej
wspolnotowosci wiasnej lub innych ludzi begdzie prowadzi¢ do odczuwania temperatury jako wyzszej
W porownaniu z sytuacja, gdy skupiamy si¢ na sprawczosci. Dwa prezentowane badania empiryczne roz-
szerzajg biezacy stan wiedzy w tym zakresie, wskazujac, ze (a) wptyw wymiaru wspdlnotowosci na oceny
temperatury nie sprowadza si¢ wylacznie do szacowania temperatury w stopniach Celsjusza, ale takze doty-
czy subiektywnego odczuwania ciepta; (b) zmianie ulega nie tylko szacowana temperatura otoczenia, lecz
takze ocena temperatury postrzeganego obiektu; (c) szacowanie temperatury nie zalezy ani od plci osoby
spostrzegajacej, ani spostrzeganej. Uzyskane wyniki interpretowane sa z perspektywy teorii ucielesnienia.
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W wielu kulturach ludzie uzywaja metafor jezykowych
zwigzanych z temperatura dla okreslenia cech osobowo-
$ci (np. ,,to jest ciepta osoba”). Liczne badania empirycz-
ne dowodza, ze tego rodzaju metafory nie sg jedynie prze-
jawem przyzwyczajen jezykowych, lecz odkrywaja gieb-
szy sens powigzan miedzy nicobserwowalnymi pojeciami
zwigzanymi z interpersonalnym cieptem a konkretnym
wymiarem fizycznej temperatury. Badania Williamsa
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1 Bargha (2008) dokumentujg dostowny wymiar wnio-
skowania o wspdlnotowych cechach innych 0séb z ciepta
odczuwanego we wiasnej dloni. Gdy badany opisywat
nieznajomego, trzymajac w rgku cieplty kubek kawy, oso-
ba ta wydawala mu si¢ bardziej przyjazna, hojna i dbajaca
o innych, niz wtedy, gdy w kubku trzymat zimny napdj
(Williams, Bargh, 2008). Takze przebywanie w cieptym
pomieszczeniu skutkuje poczuciem, ze inni sg nam bliz-
si (IJzerman, Semin, 2009). Wnioski z dotychczasowych
ustalen badaczy wskazuja rowniez na odwrotny charakter
tej relacji — wickszy dystans fizyczny miedzy ludzmi pro-
wadzi do odczuwania temperatury otoczenia jako nizszej
w pordwnaniu z matym dystansem (lJzerman, Semin,
2010) i do takich samych efektow prowadzi wyobra-
zanie sobie sytuacji spotecznego wykluczenia (Zhong,
Leonardelli, 2008). Wszystkie te efekty, wskazujace na
zwigzek miedzy fizycznym odczuwaniem temperatury
a postrzeganiem siebie badz innych, wydaja si¢ specy-
ficzne dla tych wtasciwosci, ktore sa zwigzane z wymia-
rem wspolnotowosci, ale nie sprawczosci (Szymkdow,
Chandler, IJzerman, Parzuchowski, Wojciszke, 2013;
Williams, Bargh, 2008). Nasze ostatnie badania wska-
zuja, ze skupianie si¢ na pozytywnych wilasciwosciach
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wspolnotowych podwyzsza odczuwang temperature
otoczenia wzgledem grupy, ktorej nie aktywizowano
zadnych cech, a myslenie o wspdlnotowych cechach ne-
gatywnych te temperature istotnie obniza, podczas gdy
myslenie o sprawczo$ci w zaden sposdb temperatury nie
modyfikuje (Szymkoéw i in., 2013).

CZYM JEST UCIELESNIONE POZNANIE

Aby w pehi przekazaé znaczenie, jakie majg badania
testujace teorie ucielesnienia (embodiment), trzeba odwo-
a¢ sie do tego, co lezy u podstaw psychologii i nauk po-
znawczych, czyli do natury wiedzy. Nasz poglad na temat
tego, czym jest wiedza, determinuje bowiem nasze rozu-
mienie percepcji, pamigci, powstawania sagdow i postaw,
rozumowania czy emocji. O ile wsrod badaczy panuje
zgoda co do faktu, ze podstawowa jednostka wiedzy jest
reprezentacja poznawcza, o tyle natura owej reprezentacji
poznawczej pozostaje punktem spornym (por. Barsalou,
2008). Zdecydowana wigkszos¢ modeli umystowych,
z ktoérych korzystaja psychologia spoteczna czy nauki
poznawcze, opiera si¢ na tradycyjnej metaforze kompute-
rowej (Block, 1995). Gléwnym zatozeniem tej metafory
jest niezalezno$¢ softwarego umystu od hardwarego ciala
1 moézgu, co powoduje, ze takie procesy umystowe, jak
kategoryzacja, wnioskowanie czy pamie¢ sg z zatozenia
amodalne. Jedynym zadaniem systemdw sensorycznych
jest dostarczanie informacji o srodowisku zewnetrznym
do centralnego systemu, a jedynym zadaniem systemu
motorycznego jest wykonywanie ,polecen” systemu
centralnego. Ta tradycyjna wizja ludzkiego umystu jest
ostatnio coraz cze¢sciej krytykowana i podwazana — gtow-
ne zarzuty sprowadzaja si¢ do braku twardych dowodow
empirycznych na to, ze mozg ludzki operuje amodalny-
mi symbolami, a cala metafora komputerowa opiera si¢
przede wszystkim na rozwazaniach, w jaki sposéb mdzg
powinien pracowac, a nie w jaki w rzeczywistosci pracuje
(Niedenthal, Barsalou, Winkielman, Krauth-Gruber, Ric,
2005). Alternatywna koncepcje proponuje wilasnie teoria
ucielesnienia (embodied cognition), ktorej zaczatki odnaj-
dujemy juz w pracach Heideggera (1927/ 2008). Teoria ta
zaktada, ze ludzka wiedza, a wigc reprezentacje poznaw-
cze, sa wbudowane (embedded) czy zakorzenione (groun-
ded) w ciele i w systemach zmystowych/modalnych moz-
gu. Poznanie jest wigc tu silnie powigzane z kontekstem
fizycznym i stanami ciata, nie dziatajac w oderwaniu od
nich, przy czym dotyczy to wszystkich funkcji poznaw-
czych i1 wszystkich reprezentacji, takze tych odnoszacych
si¢ do poje¢ abstrakcyjnych (Wilson, 2002).

Przedmiotem analiz podejmowanych w niniejszym
artykule jest wptyw aktywizacji cech wspolnotowych
na wrazenie ciepta fizycznego. Podkreslanie roli stanéw
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ciata w tej relacji stanowi nowy nurt w psychologii, ktory
zaktada, ze umystowe reprezentacje $wiata zewnetrznego,
a takze wewngetrzne operacje poznawcze sg nierozerwal-
nie powigzane z nasza fizycznoscia. Zdaniem teoretykow
ucielesnionego poznania, funkcje poznawcze opierajg si¢
na odpowiednich dla siebie systemach mézgowych, ktore
sg zalezne od stanu naszego ciata (Niedenthal i in., 2005).
Ucielesniona natura poznania zostala zademonstrowana
w roznorodnych eksperymentach obrazujacych wptyw
stanow ciata na percepcj¢ (Reed, Farah, 1995), sady
(Neumann, Strack, 2000), styl przetwarzania informacji
(Friedman, Forster, 2000) oraz pamig¢ (Forster, Strack,
1997).

Uciele$nienie odpowiednich reprezentacji poznaw-
czych powoduje, ze cialo wyznacza i modeluje sposob
przetwarzania informacji (Glenberg, 1997). Dla przykta-
du, Forster i Strack (1997) udowodnili wplyw ciala na
wydobywanie odpowiednich informacji z pamigci dhugo-
terminowej. Osoby badane, ktore byty proszone o naci-
skanie na blat stolu od dotu (co symbolizowato jego pod-
noszenie — zachowanie dgzeniowe), przypominaty sobie
wigcej takich znanych osob publicznych, ktére darzyly
sympatig. Natomiast ci badani, ktérych zadaniem byto na-
ciskac na blat stotu z géry (unikanie), przypominatly sobie
wigcej znanych, ale nielubianych oséb. Podobnie w na-
szych badaniach pokazalismy, ze dopasowanie mimiki do
emocjonalnego zabarwienia informacji istotnie polepsza
ich zapamigtanie (Parzuchowski, Szymkow-Sudziarska,
2008). Niezwykle cickawe sa tez dane ukazujace wptyw
standw ciata na postawy, jakie deklarujg badani. W jed-
nym z eksperymentow Wells i Petty (1980) dowiedli,
ze potakiwanie glowa podczas shuchania komunikatu
perswazyjnego prowadzito do bardziej pozytywnych
postaw wzgledem prezentowanych tresci w poréwnaniu
z sytuacja, w ktdrej badani wykonywali zaprzeczajace ru-
chy glowa. Coraz wigksza liczba danych przekonuje, ze
wybrany ruch ciata moze by¢ powigzany z reprezentacja
poznawcza odpowiednich ocen, postaw lub emocji oraz
ze wzbudzenie odpowiedniego ruchu moze modyfikowaé
sposob przetwarzania informacji.

UCIELESNIENIE METAFORY
CZY PERSPEKTYWA SYMULACJI?

Liczne debaty teoretyczne prébuja rozstrzygac, dla-
czego efekty ucielesnienia w ogdle zachodzg (Anderson,
2010; Lakoff, Johnson, 1999; Landau, Meier, Keefer,
2010; Williams, Huang, Bargh, 2009) i jaki jest charak-
ter takich struktur wiedzy (Landau i in., 2010; Barsalou,
2008). Ucielesnione poznanie najczesciej rozpatrywane
jest z jednej z dwoch perspektyw: ucielesnienia metafor
(embodied metaphor) Iub symulacji (simulation).



WSPOLNOTOWOSC UCIELESNIONA: WPLYW AKTYWIZACJI CECH WSPOLNOTOWYCH...

Perspektywa ucielesnienia metafor podkre$la znaczenie
uprzednich doswiadczen ze Swiatem w tworzeniu sensu
ze ztozonosci $wiata spotecznego (Lakoft, Johnson, 1999;
Landauiin., 2010). Zgodnie z ta perspektywa, nasza kon-
kretna wiedza na temat doswiadczania fizycznego ciepla
jestuzywana do rozumienia bardziej abstrakcyjnych pojec
okreslajacych nasze relacje z innymi (Williams, Bargh,
2008; IJzerman, Semin, 2010). Jest to mozliwe dzigki me-
chanizmowi przeniesienia znaczenia (metaphoric trans-
fer) — doswiadczenia z interakcji w zrodtowe] domenie
(konkretne doswiadczenia zmystowe) sg nastepnie prze-
noszone na nieobserwowalne kategorie (pojgcia abstrak-
cyjne) za pomocg skojarzen czerpigcych z bogactwa je-
zykowych metafor. Dla przyktadu, ludzie mogg opisywac
zycie jako jazdg pociggiem i za pomoca tego porownania
korzysta¢ ze swoich konkretnych doswiadczen z rozlicz-
nych podrézy, wnioskujac o mniej uchwytnej naturze sa-
mego zycia (Lakoff, Johnson, 1980). Problem, z ktérym ta
perspektywa nie zdotata si¢ jeszcze uporaé, dotyczy jed-
nostronnosci dziatania metafor (Lakoff, Johnson, 1980),
gdyz jak tatwo mozna zauwazy¢ niezrozumiale staje si¢
odwrdcenie znaczenia metafory ,,pociag jest jak zycie”
(Glucksberg, McGlone, Manfredi, 1997). W rezultacie
nie jest jasne, w jaki sposdb ta koncepcja thumaczytaby,
dlaczego prymowanie poje¢ skojarzonych z relacjami
interpersonalnymi (np. indukujgc poczucie wykluczenia
spotecznego) moze wprowadzaé zmiany w spostrzeganiu
temperatury otoczenia (IJzerman, Semin, 2010; Zhong,
Leonardelli, 2008).

Druga perspektywa teoretyczna — perspektywa symu-
lacji — dostarcza nieco innego wytlumaczenia relacji mie-
dzy pojeciami abstrakcyjnymi i doswiadczeniami zmy-
stowymi, dobrze wyjasniajacego dwukierunkowosé do-
wiedzionych efektow (Barsalou, 1999, 2008). Teoretycy
symulacji twierdza, ze powiazania migdzy abstrakcyjng
i konkretng reprezentacjg powstaja jako rezultat wspol-
nego obszaru neuronalnego dla systemow spostrzegania
i tworzenia reprezentacji bodzcéw. W rzeczywistosci,
samo myslenie o dowolnym pojgciu wywotuje jednoczes-
ne symulowanie relewantnych stanéw zmystowych, pro-
prioreceptywnych 1 introspektywnych (Barsalou, 2008;
Hauk, Johnsrude, Pulvermiiller, 2004), a nie tylko np.
samych stéw skojarzonych z danym pojeciem. Dla przy-
ktadu, §wiadome wyobrazanie sobie psa jest symulacja
prowadzacg do tego, ze czesciowo odtwarzamy zapamie-
tane doswiadczenia zmyslowe (zapach, dzwigk, dotyk
psa czy ruch wlasnego ciala przy tej czynnosci). Podczas
spostrzegania nasze zmysty zbieraja dane dotyczace po-
budzenia poszczegdlnych receptorow zmystowych i reje-
struja je wraz z informacjg juz posiadang na temat kate-
goryzowanego obiektu. Spostrzeganie psa nie jest wiec
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tylko aktywizacja stowa pies w naszej sieci semantycznej
lub jedynie rejestracja obrazu na siatkowce — oznacza
rowniez aktywizacje naszych wspomnien zachowanych
w pozostatych rejestrach zmystowych. Te wszystkie
informacje zachowujemy ,,w tle” podczas pierwszego
spotkania z dowolnym czworonogiem. Napotkanie po-
dobnego bodzca w pdzniejszym czasie wzbudza, wedtug
tej koncepcji, wszystkie mozliwe stany zmystowe, kto-
rymi nastgpnie dopelniamy (symulujemy) dang katego-
ri¢ (Barsalou, 2008). Co ciekawe, rozliczne badania nad
neuronami lustrzanymi w naszej korze motorycznej (np.
Chao, Martin, 2000) dowodza, ze te same obszary mdzgu
sg aktywizowane, gdy glaszczemy psa, jak rowniez wte-
dy, gdy jedynie patrzymy na jego zdjgcie.

Jesli chodzi o badania taczace ciepto interpersonalne
z cieplem fizycznym, perspektywa symulacji trafnie thu-
maczy 1 przewiduje uzyskiwane efekty. Doswiadczanie
fizycznego ciepta od pierwszych chwil zycia staje si¢
nicodzownym elementem bliskosci interpersonalnej
(Bowlby, 1969). Te konkretne doswiadczenia — czy jest
cieplo, czy zimno — zdajg si¢ stanowi¢ poczatkowa wie-
dz¢ na temat naszych relacji z innymi (Harlow, 1957)
i wedtug koncepcji symulacji moga one aktywizowac si¢
w momencie przywolywania catkiem abstrakcyjnych po-
je¢ opisujacych zwigzki z innymi (IJzerman, Koole, 2011;
Williams, Bargh, 2008), np. cech zwigzanych ze wspol-
notowoscig (Szymkow i in., 2013).

WSPOLNOTOWOSC
JAKO WYMIAR UCIELESNIONY W TEMPERATURZE

Dobrze udokumentowanym zjawiskiem w psycholo-
gii poznania spolecznego jest fakt, ze ludzie dokonuja
ocen innych ludzi, grup, jak tez siebie, postugujac si¢
dwoma niezaleznymi wymiarami — wymiarem Sprawczo-
$ci 1 wspolnotowosci (Abele, Wojciszke, 2007; Cuddy,
Fiske, Glick, 2008). Pierwszy z nich jest zwigzany z da-
zeniem jednostki do ekspansji Ja i efektywnej realizacji
celow. Cechy sprawcze, takie jak bycie kompetentnym,
skutecznym, aktywnym, sg korzystne dla jednostki (self-
-profitable), gdyz pomagaja osiagac obrane cele (Peeters,
1992). Natomiast wymiar wspdlnotowy (przez niekto-
rych psychologdéw zamiennie nazywany wymiarem ciep-
ta, por. Asch, 1946) wiaze si¢ z dagzeniem jednostki do
przynaleznosci do grup spotecznych i do satysfakcjonu-
jacego funkcjonowania w $§wiecie relacji spolecznych.
Cechy wspdlnotowe, jak bycie mitym, szczerym, uczci-
wym, sg korzystne dla innych (other-profitable) lub nie-
korzystne, gdy maja walencje negatywna (Peeters, 1992).
Ciepto psychologiczne, uznawane za szczegdlnie istotny
wymiar w relacjach miedzyludzkich (Abele, Wojciszke,
2007; Fiske, Cuddy, Glick, 2007), jest $cisle powigzane
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z odczytywaniem intencji, motywow innych oséb oraz
poziomem zaufania do nich (Fiske 1 in., 2007; Reeder,
Pryor, Wojciszke, 1992).

Bioragc pod uwage powyzsze przestanki teoretyczne,
a takze wczesniejsze dane empiryczne (np. Williams,
Bargh, 2008) wysnuliSmy przypuszczenia, ze aktywiza-
cja cech wspdlnotowych powinna wplywaé na odczuwa-
nie fizycznej temperatury. Natomiast w zwigzku z tym,
7e wymiar sprawczosci nie ma charakteru interpersonal-
nego, nie przewidywalismy, ze aktywizacja cech z nim
zwigzanych bedzie wptywata na odczuwanie fizycznego
ciepta czy zimna, co zreszta sugeruja wezesniejsze bada-
nia (Williams, Bargh, 2008). Aby sprawdzi¢ te przewidy-
wania, w serii badan manipulowalismy dostepnoscia cech
sprawczych badz wspolnotowych i prosilismy uczestni-
kéw o szacowanie temperatury otoczenia w stopniach
Celsjusza. Jak pokazaly wyniki, odczuwana temperatura
otoczenia bylta wyzsza przy skupianiu si¢ na pozytywnych
cechach wspdlnotowych (wlasnych badz drugiej osoby),
podczas gdy aktywizacja negatywnej wspdlnotowosci
,,ochladzala” otoczenie uczestnikéw badania. Ponadto
oceny temperatury zdajg si¢ szczeg6lnie wrazliwe na ten
aspekt wspolnotowoscei, ktory akcentuje cechy sprzyjaja-
ce bliskim relacjom, jak przyjacielski, mity, kolezenski,
a mniej na aspekt zwigzany z moralnoscig (Szymkow
iin., 2013).

W niniejszym artykule przedstawiamy dwa badania
eksperymentalne majace na celu replikacj¢ wczesniej-
szych badan, a takze sprawdzenie, czy skupianie si¢ na
cechach wspolnotowych bedzie wptywaé na subiektyw-
ne odczucie, czy jest cieplo, czy zimno. Wczesniejsze
badania skupiaty si¢ na estymacji w skali obiektywnej
(stopnie Celsjusza), co jednak nie wskazuje bezposred-
nio, czy uczestnicy eksperymentéw faktycznie czuli,
ze w pomieszczeniu jest cieplej, czy nie. Uzupetnienie
wcezesniejszych danych o takg miar¢ wydaje si¢ szcze-
gblnie istotne z uwagi na to, ze oszacowania na miarach
obiektywnych czgsto prowadza do znaczacych bledow
(Witt, Proffitt, 2007). W badaniach raportowanych w ni-
niejszym artykule pokazujemy rowniez, ze skupianie
si¢ na wilasnej (badanie 1) badz cudzej (badanie 2) po-
zytywnej wspolnotowosci prowadzi do subiektywnego
poczucia, ze w otoczeniu jest cieplej (badanie 1) lub Ze
testowany napoj jest cieplejszy (badanie 2) w poréwnaniu
z warunkami skupiania si¢ na pozytywnej sprawczosci.
Co wigcej, pokazujemy, ze efekt ten ogranicza si¢ do za-
wyzania temperatury — aktywizacja cech wspdlnotowych
nie zmieniata innych oszacowan uczestnikow badan (np.
przestronno$ci pomieszczenia czy warto$ci wypitego na-
poju). Do analiz wprowadzamy takze czynnik pici — za-
rowno osoby badanej (badanie 1 1 2), jak i postrzeganej
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(badanie 2) — w celu sprawdzenia ewentualnej moderu-
jacej roli, jakag moze mie¢ pte¢ we wptywie aktywizacji
cech na odczuwanie ciepta. Czynnik ten wydat nam si¢
wazny, gdyz — jak pokazujg badania — wymiar wspolno-
towy mocno pokrywa si¢ z wymiarem kobiecosci — w ste-
reotypie kobiety jest zapisana wspolnotowosé (orientacja
na relacje spoteczne, troskliwos¢ itp.; Bem, 1974; Eagly,
Mladinic, 1994; Williams, Best, 1990) i niedostatek
sprawczosci, podczas gdy w stereotypie mezczyzny jest
akcentowana jego sprawczos¢ (dominacja, zorientowanie
na realizacje celéw) i niedostatek wspdlnotowosci.

BADANIE 1

Gléwnym celem badania 1 bylto sprawdzenie, czy sku-
pianie si¢ na wlasnych pozytywnych cechach wspdlno-
towych bedzie prowadzi¢ do odczuwania temperatury
otoczenia jako wyzszej w porownaniu ze skupianiem si¢
na wlasnych cechach sprawczych. Osoby badane myslaty
o wlasnej sprawczosci badz wspolnotowosci, a nastgp-
nie byly proszone o oszacowanie temperatury otoczenia.
Wszystkie dotychczasowe badania weryfikujace hipoteze
zwigzku ciepta psychologicznego z cieptem fizycznym
skupiaty si¢ na szacowaniu temperatury w stopniach
Celsjusza (np. IJzerman, Semin, 2009; Szymkow i in.,
2013), co zdecydowanie nie jest tozsame z odczuwa-
niem temperatury jako subiektywnie cieptej lub zimne;j.
Badanie 1 stanowi zmodyfikowang replikacje wczesniej-
szych prob eksperymentalnych, zwigkszajac rzetelnosé
uzyskanych wynikow przez zmiang sposobu manipulacji
cechami sprawczymi i wspdlnotowymi (w poprzednich
probach badawczych bylo to rozpatrywanie nasilenia
cech), przez wprowadzenie dodatkowej miary temperatu-
ry otoczenia — subiektywnego poczucia ciepta badz zimna
oraz przez kontrol¢ czynnika plci osoby badane;j.

Metoda

Uczestnicy badania. W badaniu wzi¢to udziat 80 stu-
dentow (44 kobiety) z Wydziatu Zamiejscowego Szkoty
Wyzszej Psychologii Spotecznej w Sopocie, o $red-
niej wieku M = 20,39 (SD = 1,30). Badani byli losowo
przydzielani do warunku skupiania si¢ na sprawczosci
(N = 40) lub wspodlnotowosci (N = 40). Badanie bylo
przeprowadzane z kazdym uczestnikiem indywidualnie
podczas jednej sesji.

Manipulacja cechami sprawczymi i wspolnotowy-
mi. Po przybyciu do laboratorium, uczestnicy ekspery-
mentu zostali poinformowani, ze badanie dotyczy umie-
jetnosci wyodregbniania wlasnych cech drogg symulacji
myslowych. Gtownym zadaniem badanego byto wyobra-
zenie sobie siebie jako bohatera dwoch przedstawionych



WSPOLNOTOWOSC UCIELESNIONA: WPLYW AKTYWIZACJI CECH WSPOLNOTOWYCH...

historii. W warunku sprawczosci pierwsza historia do-
tyczyla ,,przygotowan do rozmowy o pracg¢”, a druga
»przygotowan projektu do pracy/szkoly”. Kazda historia
akcentowala cztery cechy wymiaru sprawczosci (np. inte-
ligentny, zdolny, doktadny, skuteczny), ktére badany miat
za zadanie wyobrazi¢ sobie, ze je posiada. Przyktadowa
historia dotyczaca wymiaru sprawczosci:

Wyobraz sobie, ze szykujesz si¢ na bardzo wazne spotka-
nie w sprawie Twojej wymarzonej pracy. Dzien przed spotka-
niem zaczynaja ogarniaé¢ Cig¢ stres i watpliwosci. Jestes$ jed-
nak osobg inteligentng i przekonang o swoich kompetencjach
i skuteczng w kontaktach z innymi ludzmi, co sprawia, ze na-
bierasz pewnosci siebie. Rozbudzasz w sobie swiadomo$é, ze
Twoje rozliczne zdolnosci i sprawnos¢ oczarujg pracodawce.
Po przeanalizowaniu wszystkich argumentdw zasypiasz spo-
kojny(-a).

W warunku myslenia o wlasnej wspolnotowosci histo-
rie byly zwigzane kolejno z ,,udzielaniem wsparcia znajo-
mej osobie” oraz ,,udzielaniem pomocy nieznajomemu’.
Podobnie jak w warunku sprawczosci, kazda historia
akcentowata cztery cechy wspolnotowe (np. wrazliwy,
zyczliwy, lojalny, bezinteresowny).

Wszystkie cechy uzyte w badaniu w wysokim stop-
niu wyrazaja, odpowiednio, sprawczo$¢ (dla warunku
sprawczo$ci) lub wspolnotowos¢ (dla warunku wspdl-
notowosci; Abele 1 Wojciszke, 2007). W celu wzmocnie-
nia manipulacji, po kazdej z historii badani byli proszeni
o zastanowienie si¢ nad przeczytang historig (,,Pomysl
przez chwilg o opisanej sytuacji i zastandw si¢ nad swoim
zachowaniem”) oraz o wypisanie cech, ktore byty w niej
akcentowane (,,Na podstawie tego, co przeczytates/as
w powyzszej historyjce, sprobuj wypisac cechy, ktére Cie
charakteryzuja”). Liczba wypisanych cech (sprawczych
i wspdlnotowych) postuzyta nam jako miara kontroli
skutecznosci manipulacji. Nastgpnie osoby badane byly
informowane, ze kolejnym etapem badania jest spraw-
dzenie, czy symulacje myslowe wplywajg na dostepnosc
pamigciowg imion — zadaniem badanych byto wypisanie
imion zaczynajacych si¢ od liter A, D, K i S. Litery zo-
staty wybrane na podstawie przeprowadzonego wczesniej
pilotazu w taki sposdb, aby proporcja wypisywanych
imion zenskich i meskich byta taka sama. Stanowito to
dodatkowa miare kontroli manipulacji rodzajem wzbu-
dzonych cech — zaktadaliSmy, Zze osoby badane beda bar-
dziej sktonne do wypisywania imion zenskich po akty-
wizacji cech wspolnotowych, a meskich po aktywizacji
sprawczosci.

Pomiar temperatury. W drugiej czgsci badania, rze-
komo niepowigzanej z czgscig pierwszg, osoby badane
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byly proszone o ocen¢ wihasciwosci budynku wydziatu
psychologii po niedawnym jego remoncie. Otrzymywaty
nastepujacg instrukcje: ,,W zwigzku z przeprowadzonym
remontem naszej uczelni wiadze SWPS przeprowadza-
ja badania dotyczace odbioru przez studentdw nowego
wizerunku szkoty. Prosimy Ci¢ o udzielenie odpowie-
dzi i zaznaczenie na ponizszych skalach Twoich su-
biektywnych odczué¢ dotyczacych zaistnialych zmian”.
W pierwszej kolejnosci badani byli proszeni o oszacowa-
nie temperatury otoczenia w stopniach Celsjusza, a na-
stepnie o zaznaczenie na skali subiektywnego odczucia,
na ile w pomieszczeniu jest ciepto lub zimno na skali od
1 — bardzo zimno do 7 — bardzo cieplo. Zadano takze dwa
pytania dodatkowe w celu uczynienia zadania oceny bu-
dynku bardziej wiarygodnym: ,,Na ile przestrzenne jest
pomieszczenie” oraz ,,Na ile jasne jest pomieszczenie”
(por. IJzerman, Semin, 2009), w ktorych badani udzielali
odpowiedzi takze na skali od 1 do 7. To pozwolito spraw-
dzié, czy potencjalny wptyw cech wspolnotowych bedzie
specyficzny dla ocen temperatury, czy tez bedzie wptywat
takze na inne oceny.

Whyniki i dyskusja

Kontrola manipulacji. Na poczatku obliczono liczbe
stow sprawczych 1 wspolnotowych wypisywanych przez
osoby badane po etapie wizualizowania kazdego ze sce-
nariuszy. Przeprowadzono analiz¢ wariancji w schema-
cie 2 (rodzaj aktywizowanych cech: sprawcze vs. wspol-
notowe) X 2 (ple¢ uczestnika: kobieta vs. m¢zczyzna)
x 2 (rodzaj wypisanych cech: sprawcze vs. wspolnoto-
we), z ostatnim czynnikiem na powtarzanym pomiarze.
Uzyskano jedynie bardzo silny efekt interakcji rodzaju
aktywizowanych cech oraz rodzaju wypisanych cech,
F(1,76)=849,86; p<0,001; ;7p2 = 0,92, ktdry oznacza, ze
po wyobrazeniu sobie scenariusza z cechami sprawczy-
mi, badani wypisywali istotnie wigcej cech sprawczych
(M = 3,74), niz wspdlnotowych (M = 0,01; p < 0,001),
natomiast po wyobrazaniu sobie scenariusza zawieraja-
cego cechy wspolnotowe badani wypisywali wiecej cech
wspdlnotowych (M = 3,49) niz sprawczych (M = 0,04;
p <0,001). Wynik ten oznacza, ze zastosowana przez nas
manipulacja okazata si¢ skuteczna.

W drugiej kolejnosci sprawdzono liczbe wygenerowa-
nych imion zenskich i meskich. W tym celu przeprowa-
dzono analiz¢ wariancji w schemacie 2 (rodzaj aktywi-
zowanych cech: sprawcze vs. wspolnotowe) x 2 (ptec
uczestnika: kobieta vs. me¢zczyzna) X 2 (rodzaj wypisa-
nych imion: zenskie vs. mgskie), z ostatnim czynnikiem
na powtarzanym pomiarze. Takze w tym przypadku uzy-
skano istotng interakcje obu czynnikdw, F(1, 78) = 13,31;
p < 0,001; 5, = 0,15, ktéra pokazata, ze skupianie si¢
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na wlasnej wspdlnotowosci skutkowato wypisywaniem
istotnie wigkszej liczby imion zenskich (M=2,67) nizme-
skich (M = 1,32; p < 0,001), natomiast myslenie o wias-
nej sprawczosci skutkowato tendencja do wypisywania
wiekszej liczby imion meskich (M = 2,25) niz zenskich
(M = 1,75), aczkolwiek w tym przypadku efekt nie uzy-
skat istotno$ci statystycznej (p = 0,215). Istotna okazata
si¢ natomiast interakcja rodzaju wypisanych imion z ptcig
0sob badanych, F(1, 76) = 5,55; p <0,05; 1, = 0,70, ktora
wskazuje, ze kobiety wypisywaly istotnie wigcej imion
zenskich (M = 2,47) niz meskich (M = 1,53; p < 0,05),
natomiast me¢zczyzni wypisywali bardzo podobna licz-
be imion zenskich (M = 1,89) i meskich (M = 2,11;
p=0,697).

Oszacowania temperatury. PrzeprowadziliSmy anali-
z¢ wariancji dla préb niezaleznych w schemacie 2 (rodzaj
aktywizowanych cech: sprawcze vs. wspolnotowe) x 2
(pte¢ uczestnika: kobieta vs. mezczyzna) dla zmiennej
szacowania temperatury w stopniach Celsjusza oraz dla
subiektywnie odczuwanego ciepta. W przypadku stopni
Celsjusza uzyskali$my jedynie oczekiwany efekt gtow-
ny rodzaju aktywizowanych cech, F(1, 76) = 11,69;
p <0,005, n,* = 0,13, wskazujacy, ze uczestnicy myslacy
o wiasnej wspolnotowosci szacowali temperature otocze-
nia jako wyzszg (M = 21,97 °C; SD = 3,26) niz uczestni-
cy skupiajacy si¢ na wlasnej sprawczosci (M = 19,40 °C;
SD =3,21). Nie wystgpit efekt gtowny ptci osoby badanej
(F < 1) ani efekt interakcji obu czynnikdéw (F < 1).

Co wazne, takze subiektywnie odczuwana temperatura
(mierzona na skali 1-7) w pomieszczeniu oceniana byla
jako wyzsza po aktywizacji wspolnotowosci (M = 5,37;
SD = 1,00) niz po aktywizacji sprawczosci (M = 4,67;
SD=1,24), F(1,76)=17,20; p<0,01, ,>= 0,09. Ponownie
nie wystapilty efekty zwiagzane z plcia: brak efektu gtow-
nego pici [F(1, 76) = 1,14; p = 0,290] oraz brak interakcji
(F<1).

Przeprowadzono takze poréwnania badanych grup dla
pytan dodatkowych, dotyczacych odczué co do jasnosci
W pomieszczeniu oraz przestronnosci wnetrza. Uzyskano
jedynie istotny efekt jasnosci pomieszczenia wskazuja-
¢y, ze osoby skupiajace si¢ na wspdlnotowosci ocenialy
pomieszczenie jako jasniejsze (M = 5,40; SD = 0,78),
W poréwnaniu z osobami skupiajagcymi si¢ na spraw-
czosci (M =4,92; SD = 1,21), F(1, 76) = 4,15; p < 0,05,
n,> = 0,05. Oznacza to, ze skupianie si¢ na pozytywnych
cechach wspdlnotowych prowadzi do odczuwania silniej-
szego nasilenia jasnosci pomieszczenia w porownaniu ze
skupianiem si¢ na wtasnej sprawczosci. To nieoczekiwa-
ny, ale ciekawy wynik, ktory interpretujemy jako przy-
padkowa replikacje wynikow wskazujacych na zwigzek
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miedzy dobrem a jasnoscia (Meier, Robinson, Clore,
2004; Sherman, Clore, 2004). Skupianie si¢ na wiasnej
pozytywnej wspolnotowosci to nic innego, jak myslenie
o sobie w kategoriach ,,jestem dobrym cztowiekiem”, co
na podstawie metafory dobra jako jasno$ci, a zta jako
ciemnosci, naszym zdaniem trafnie ttumaczy uzyskany
efekt. Co ciekawe, efekt wptywu aktywizacji wspdlnoto-
wosci na percepcje jasnosci okazat si¢ zaposredniczony
przez subiektywne odczucie ciepta — wprowadzenie tego
czynnika do modelu regresji niweluje opisany powyzej
efekt (f = 0,085; # < 1). Poniewaz nasza proba jest sto-
sunkowo niewielka (N = 80), do oceny istotnosci efektu
mediacji wykorzystujemy metod¢ bootstrappingu w mo-
delu zaproponowanym przez Preachera i Hayesa (2008).
Model mediacji okazat si¢ istotny Z = 2,35; p < 0,02,
a metoda 5000 probek wykazata, iz efekt posredni mie-
$ci si¢ w przedziale od 0,03 do 0,73 (99% CI). To wazny
argument na rzecz tezy, ze wzbudzanie kategorii wspol-
notowych jest specyficzne dla odczuwania ciepta, ktore
w dalszej kolejnosci moze wzbudzaé innego rodzaju do-
znania, np. percepcje na wymiarze jasnosci. Czynnik ptci
osoby badanej nie wywierat istotnego wptywu na percep-
cje jasnosci (Fs < 1).

BADANIE 2

Badanie 2 miato na celu dwie kwestie: po pierwsze,
chcieliSmy zreplikowaé wyniki wczesniejszych badan
pokazujacych, ze skupianie si¢ na cudzej, a nie wlasnej
pozytywnej wspdlnotowosci prowadzi do odczuwania
temperatury jako wyzszej. Modyfikacja dotychczaso-
wych badan, jaka zastosowalismy, dotyczy obiektu, kto-
rego temperature szacowano. W tym badaniu zadaniem
uczestnikdéw bylo oszacowanie temperatury wypitego
napoju, a nie, jak poprzednio, temperatury otoczenia.
Po drugie, w zwigzku z tym, ze wymiar wspdlnotowosci
silnie wigze si¢ z kobieco$cia (por. Bem, 1974), co po-
kazata takze zastosowana przez nas kontrola manipulacji
z badania 1, wydato nam si¢ wazne, aby skontrolowaé
wplyw pflci osoby postrzeganej, jak tez pici osoby bada-
nej w okreslaniu wptywu aktywizacji wspdlnotowosci
na temperature. Mozna bowiem przypuszczac, ze sama
aktywizacja plci moze mie¢ wpltyw na odczuwang tem-
perature. W zwigzku z tym w badaniu 2 uczestnicy przy-
pisywali cechy wspdlnotowe badz sprawcze kobiecie lub
mezcezyznie, ponadto wyréwnalismy liczbe przebadanych
W ten sposdb kobiet i me¢zczyzn.

Metoda

Uczestnicy badania. W badaniu wzigto udziat 80 do-
rostych pracownikow jednej z trojmiejskich firm (40
kobiet). W wyniku btedu eksperymentatora w badaniu 2
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nie zmierzono wieku respondentéw. Badani byli losowo
przydzielani do jednej z czterech grup eksperymental-
nych: warunkow skupiania si¢ na sprawczosci prezento-
wanej na zdjeciu kobiety (N =21) lub mezczyzny (N =19)
badz warunkdéw skupiania si¢ na wspdlnotowosci kobiety
(N = 18) lub me¢zczyzny (N = 22). Badanie przeprowa-
dzano z kazdg osobg indywidualnie podczas jednej sesji.

Manipulacja cechami sprawczymi i wspélnotowy-
mi. Pod pozorem badania na temat rodzaju wnioskéw
wysuwanych o innych osobach na podstawie ich wy-
gladu, zadaniem uczestnikow badania bylo okreslenie,
w jakim stopniu osoba na zdjeciu (kobieta Iub mezezy-
zna) wykazuje 10 cech sprawczych Iub wspdlnotowych.
Badani kazdorazowo oceniali, czy podana cecha opisuje
osob¢ na zdjeciu czy nie, na skali od 1 (zdecydowanie nie)
do 7 (zdecydowanie tak). Cechy sprawcze (inteligentny,
sprawny, kompetentny, skuteczny, zdolny, aktywny, my-
Slacy, przedsigbiorczy, doktadny, samodzielny) oraz ce-
chy wspolnotowe (wspierajacy innych, dobry stuchacz,
lojalny, altruistyczny, wrazliwy na innych, przyjazny,
wspotczujacy, zyczliwy, wierny, bezinteresowny) zostaty
wybrane z puli 300 cech ocenianych przez sedziow kom-
petentnych ze wzgledu na ich wysoka ocen¢ tadowania
kazdego z czynnikoéw (Abele, Wojciszke, 2007).

Twarze kobiety i megzczyzny wykorzystane w tym ba-
daniu (przedstawione na rysunku 1) zostaly przygotowane
za pomocg aplikacji faceresearch.org (DeBruine, Jones,
Smith, Little, 2010) na podstawie potaczenia (morphin-
gu) dziesigtek zdje¢ réznych kobiet i mezczyzn. Dzigki
takiemu zabiegowi wiemy, ze prezentowane na zdjeciach
osoby nie r6znig si¢ atrakcyjnoscig, natomiast prezentujg
cechy typowo kobiece i typowo meskie.

Rysunek 1. Zdjecia kobiety i mezczyzny wykorzystane w ba-
daniu 2.
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Pomiar temperatury. Pod pozorem udziatu w proce-
durze niepowigzanej z poprzednim zadaniem, uczestnicy
badania zostali proszeni o wypetienie ankiety marketin-
gowej dotyczacej postaw wobec produktow mlecznych.
Poczatkowo zadawano 12 pytan buforowych, majacych
jedynie uwiarygodni¢ kontekst badania marketingowe-
go (np. ,,Moja dieta jest bogata w produkty mleczne”,
,»Pije mleko przynajmniej raz dziennie”, ,,Pod wpltywem
reklam i kampanii edukacyjnych spozywam wigcej mle-
ka”, ,,Przy wyborze mleka kieruje si¢ wygladem opako-
wania”). Nastgpne dwa pytania dotyczyly temperatury
mleka — pytano o preferencje temperatury spozywanego
mleka (,,Jaka temperature mleka preferujesz?” — odpo-
wiedzi udzielano na skali 1 — bardzo zimne, 2 — zimne, 3
— w temperaturze pokojowej, 4 — cieple, 5 — bardzo ciep-
fe). Nastepnie zadaniem uczestnikow bylo sprobowanie
probki mleka i oszacowanie jego temperatury: ,,Przed
Tobg stoi kubeczek z mlekiem. Sprobuj go i postaraj si¢
najdoktadniej jak potrafisz oszacowa¢ temperatur¢ mle-
ka, ktére wypites, w stopniach Celsjusza”. Ostatnim za-
daniem badanych bylo oszacowanie wartosci wyprébo-
wanego mleka (,,Twoim zdaniem, ile powinno kosztowaé
mleko, ktérego probowates? Odpowiedzi udziel, podajac
liczbe ztotych za litr mleka™)!. Nastepnie proszono ba-
danych o wykonanie polecenia: ,,Ponizej znajduje si¢
20 okreslen roznych cech. Prosimy o wskazanie, ktore
z ponizszych pojawily si¢ na wezesniejszym formularzu.
Przy kazdej cesze, ktora pojawita si¢ wezesniej, prosimy
postawi¢ krzyzyk (x)”. Test rozpoznania 10 cech wczes-
niej widzianych przemieszanych z nowymi 10 cechami
(odpowiednio rowniez sprawczymi lub wspolnotowymi)
stanowit miar¢ doktadnosci, z jakg osoby badane zapo-
znaly si¢ z manipulowanymi cechami. Na koncu wyja-
$niano uczestnikom prawdziwy cel badania i dzicgkowano
za udzial w badaniu.

Wyniki i dyskusja

Kontrola manipulacji. W toku manipulacji rodzajem
cech (sprawnosciowych lub wspdlnotowych) prosilismy
badanych o oceng nat¢zenia wystgpowania tych cech na
skali od 1 do 7 u 0s6b przedstawionych na zdjeciu (twa-
rzy kobiecej lub meskiej). Waznym zalozeniem naszego
planu badawczego bylo aktywizowanie w ten sposob po-
zytywnej wspolnotowosci, gdyz z wezesniejszych badan
(Szymkow 1 in., 2013) wiedzieliSmy, ze aktywizacja ne-
gatywnej wspdlnotowosci obniza temperature otoczenia.
Aby sprawdzi¢ to zatozenie poddali$my analizie natezenie

! Badanie odbywato si¢ w klimatyzowanej sali konferencyjnej
(stala temperatura pomieszczenia wynosila 22 stopnie) i testowane
mleko byto w temperaturze pomieszczenia.
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cech, jakie zdaniem badanych posiadata osoba na zdjeciu.
Wydawane w ten sposdb oceny sprawczosci (a Cronbacha
=0,96) 1 wspolnotowosci (o Cronbacha = 0,97) byly wy-
soce rzetelne, wiec oceny 10 cech usredniono do dwoch
niezaleznych wskaznikdw — sprawczosci 1 wspdlnoto-
wosci. Wyniki przeanalizowalismy nastgpnie w pelnym
schemacie 2 (rodzaj cech: sprawcze vs. wspolnotowe) x 2
(pte¢ ocenianej twarzy: meska vs. kobieca) x 2 (pteé ba-
danego: me¢zczyzna vs. kobieta) w modelu ANOVA. Co
wazne, nie zanotowano zadnej réznicy migdzy grupami
(wszystkie efekty gtowne i interakcyjne miaty wartosci
F<1,007), a $redni poziom ocenianych cech byt taki sam
zarowno dla cech wspolnotowych (M =4,81; SD = 1,16),
jak i w przypadku cech sprawczych [M=4,59; SD =1,13;
F(1, 71) = 1,01; p = 0,32]. Dodatkowa analiza testem
t dla jednej proby dowiodta, ze przydzielane oceny byty
jednoznacznie pozytywne, istotnie rdéznigc si¢ od punk-
tu indyferencji skali (4 — trudno powiedzie¢) zard6wno
w przypadku cech sprawczych [#(37) = 3,31; p < 0,005],
jak 1 wspolnotowych [#37) = 4,38; p < 0,005].

Obliczono réwniez $rednig liczbe odtworzonych z pa-
migci cech sprawczych lub wspdlnotowych, co stanowito
wskaznik doktadnosci, z jaka osoby badane zapoznaty si¢
z cechami wykorzystanymi jako kryteria oceny osoby na
zdjeciu. Sredni poziom zapamigtanych cech byt wysoki
(wskaznik pamigci mégl przyjmowac wartosci od 0 do
10) zarowno w przypadku cech sprawczych (M = 7,27,
SD = 1,45), jak i wspolnotowych (M = 7,10; SD = 1,53)
i nie réznit si¢ w obu warunkach manipulacji, F < 1.
Uzyskano rowniez efekt gldwny pici badanego, ktory
niezaleznie od rodzaju manipulacji wskazywal na lep-
sza pamie¢ kobiet (M = 7,60; SD = 1,48) niz mezczyzn
(M = 6,74; SD = 1,39) w odtwarzaniu z pamieci cech,
F(1,71) = 7,22; p < 0,01; n,> = 0,08. Efekt ten by? jed-
nak ograniczony istotng interakcja mig¢dzy rodzajem
manipulacji a ptcig badanego F(1, 71) = 3,95; p = 0,05;
1, = 0,05. Oznacza ona, ze kobiety lepiej niz mgzczyzni
pamigtaty przypisywane osobom ze zdjg¢cia cechy wspol-
notowe [M = 7,84; SD = 1,34 vs. M = 6,35; SD = 1,39;
#(37) = 3,40; p < 0,005], natomiast podobnej réznicy plci
nie zaobserwowano dla cech sprawczych.

Oszacowania temperatury. Przeprowadzono analize¢
wariancji w schemacie 2 (rodzaj aktywizowanych cech:
sprawcze vs. wspdlnotowe) % 2 (pte¢ osoby ocenianej:
kobieta vs. mezczyzna) X 2 (pte¢ osoby badanej: kobieta
vs. me¢zczyzna) dla zmiennej oszacowania temperatury
wypitego mleka w stopniach Celsjusza. Analiza wykazata
tylko jeden istotny efekt gldowny manipulowanych cech,
F(1,71)=22,78; p < 0,001; 5,> = 0,24, ktory oznacza, ze
badani, ktdrzy przypisywali postrzeganym osobom cechy
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wspdlnotowe, szacowali temperatur¢ mleka jako wyzsza
(M = 16,77, SD = 4,85) niz badani przypisujacy cechy
sprawcze (M = 12,11; SD = 3,96). Dokonalismy takiej
samej analizy, kontrolujac wplyw preferowanej tempera-
tury wypijanego mleka, traktujac t¢ zmienng jako kowa-
riant. Efekt gtowny przypisywanych cech nie zmienit sig,
F(1,70) =23,22; p <0,001; 5,2 = 0,25, co wigcej, wptyw
wspolzmiennej na szacowang temperature mleka okazat
si¢ nieistotny, F'< 1.

Po raz kolejny potwierdzita si¢ wigc hipoteza wigzaca
aktywizacje cech wspolnotowych z odczuwaniem ciepta,
natomiast przewidywania dotyczace odczuwania wyzszej
temperatury po przypisywaniu cech kobiecie w poréwna-
niu z m¢zczyzna nie znalazty potwierdzenia. Pte¢ ocenia-
nej osoby nie réznicowala oszacowan temperatury mle-
ka (F < '1) ani tez nie wchodzila w interakcj¢ z zadnym
z pozostalych czynnikéw (Fs < 1). Takze pte¢ osdb bada-
nych nie réznicowala istotnie ocen temperatury, F(1, 71)
=2.24;p=0,14.

Co wazne, wystapit tu wylacznie wpltyw wzbudzenia
pozytywnych cech wspolnotowych, bez wzgledu na to,
w jakim stopniu byly one przypisywane — natezenie przy-
pisywanych ocen wspdlnotowych nie korelowato z po-
ziomem oszacowania temperatury, #(40) = 0,16; p = 0,34.

Komentarza wymaga fakt, iz badani zarowno w warun-
ku przypisywania cech sprawczych, jak i wspdlnotowych
zanizali faktyczna temperatur¢ mleka (22 stopnie C).
Mozna by oczekiwaé, ze jesli faktyczna temperatura sta-
nowi punkt wyjscia, to badani skupiajacy si¢ na cechach
wspolnotowych beda szacowaé te temperature jako wyz-
sza od 22 stopni, natomiast badani skupiajacy si¢ na ce-
chach sprawczych beda szacowaé ja wzglednie trafnie.
Jednakze trzeba pamictaé, ze napoj o temperaturze poko-
jowej jest odczuwamy jako napoj chtodny, co prawdopo-
dobnie zawazylo na zanizonych oszacowaniach tempe-
ratury mleka. Aby unikngé tego problemu w przysztych
badaniach, trzeba wprowadzi¢ temperatur¢ napoju jako
czynnik i podawaé¢ badanym nap6j zimny, umiarkowany
oraz wyraznie ciepty.

Dodatkowe analizy. Przeprowadzono analiz¢ czynni-
kowsg dla 12 pytan dotyczacych spozywania mleka, na
ktore odpowiadali badani. Wyodrgbnita ona trzy czyn-
niki, z ktérych pierwszy wyjasniat az 32,09% warian-
cji 1 stanowit odzwierciedlenie ogdlnej postawy wobec
mleka. W sktad tego czynnika wchodzily cztery pozycje:
»Moja dieta jest bogata w produkty mleczne”, ,,Pij¢ mle-
ko przynajmniej raz dziennie”, ,,W dziecinstwie pitem/-
-am mleko przynajmniej raz dziennie” oraz ,,Uwazam, ze
mleko jest dobrym dodatkiem do innych potraw i napo-
jow”. Obliczono wskaznik rzetelnosci dla powyzszych
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pozycji, ktory byt zadowalajacy (a Cronbacha = 0,85),
w zwiazku z czym usredniono odpowiedzi badanych
na te cztery pytania, tworzac wskaznik postawy wobec
spozywania mleka. Efekt aktywizowanych cech wspdl-
notowych powinien, zgodnie z przewidywaniami, by¢
specyficzny tylko dla odczuwanej temperatury i nie po-
winien wplywaé na inne oceny, niezwiazane z fizycznym
cieptem. Sprawdzono wiec wptyw aktywizowanych cech
na postawe¢ wobec mleka i zgodnie z oczekiwaniami nie
uzyskano istotnych roznic, F(1, 78) =1,31; p = 0,256.
Przeprowadzono réwniez analiz¢ wariancji w schema-
cie 2 (rodzaj aktywizowanych cech: sprawcze vs. wspol-
notowe) x 2 (pte¢ osoby ocenianej: kobieta vs. mezezy-
zna) x 2 (pte¢ osoby badanej: kobieta vs. m¢zczyzna) dla
zmiennej oszacowania wartosci mleka w liczbie ztotych
za litr mleka. Analiza wykazata tylko jeden istotny efekt
glowny plci osoby badanej, F(1, 70) = 25,25; p < 0,001;
n,* = 0,26, ktory oznacza, ze mezczyzni przypisywali wy-
pitemu mleku wieksza wartos¢ (M = 3,08; SD = 1,01) niz
kobiety (M = 2,12; SD = 0,63). Efekt ten dokumentuje
prawdopodobnie jedynie mniejsza znajomos¢ ceny mleka
za litr w grupie m¢zezyzn (na co wskazuje migdzy inny-
mi duzo zaokraglen do pelnych ztotych), tzn. nie stanowi
duzej warto$ci poznawczej dla dyskutowanego problemu.
Co znaczace, zmienne manipulowane w tym ekspery-
mencie nie miaty wpltywu na oszacowywanie wartosci
mleka — aktywizacja cech ani pte¢ ocenianej osoby nie
miaty wplywu na przypisywang wartos¢ mleka (£ < 1).

DysKuUSJA

Funkcjonowanie umystowe jest oparte bezposrednio
na naszych modalnosciach zmystowych. Doswiadczanie
fizycznego ciepta (ciepty napoj w dioni) prowadzi do
doszukiwania si¢ u innych ciepta w relacjach (Williams,
Bargh, 2008) i aktywizuje struktury poznawcze lezace
u podstaw podtrzymywania zwigzkow wspdlnotowych
(np. definiowanie Ja jako bardziej zintegrowanego spo-
lecznie; 1Jzerman, Semin, 2009). Przypominanie sobie
epizodu wykluczenia spotecznego prowadzi do spostrze-
gania temperatury otoczenia jako relatywnie nizszej niz
gdy przypominamy sobie spoleczng inkluzje (Zhong,
Leonardelli, 2008; zobacz tez: 1Jzerman, Semin, 2010).
W badaniach omawianych w niniejszym artykule repliku-
jemy te prace, pokazujac, ze aktywizacja cech wspdlnoto-
wych wplywa na oszacowania temperatury.

W serii dwoch badan pokazalismy, ze aktywizacja po-
zytywnych cech wspolnotowych wilasnych (badanie 1)
badz innych ludzi (badanie 2) podnosi odczuwang tem-
perature w pordwnaniu z aktywizacjg cech sprawczych.
Ten wynik stanowi lustrzane odbicie wczesniejszych
ustalen dokumentujacych, ze fizyczne ciepto zwicksza
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wykorzystanie cech wspolnotowych w postrzeganiu spo-
tecznym (IJzerman, Semin, 2009; Williams, Bargh, 2008)
1 stanowi zmodyfikowang replikacj¢ ustalen naszego ze-
spotu (Szymkdw i in., 2013). W badaniu 2 po raz pierw-
szy pokazaliSmy wplyw aktywizacji wspolnotowosci na
odczuwanie temperatury innej niz temperatura otocze-
nia — skupianie si¢ na wymiarze wspdlnotowym wply-
walto na oszacowania dotyczace temperatury obiektdw,
z ktérymi mamy do czynienia w chwile po aktywizacji.
Wydaje si¢ wiec, ze aktywizacja wspolnotowosci ,,ocie-
pla” kazdy obiekt, ktory znajdzie si¢ w polu percepcyj-
nym. I jak pokazuja badania jest to wplyw bezposredni
— wspdlnotowos¢ zmienia odczuwang temperaturg nieza-
leznie od tego, w jaki sposdb oceniamy okreslony obiekt
(Szymkow i in., 2013). Co wigcej, w badaniu 2 postawa
wobec mleka nie wptywata na oceng jego temperatury.

Rozpatrywanie wspolnotowosci okazuje si¢ prowadzi¢
nie tylko do szacowania temperatury jako wyzszej za
pomocg stopni Celsjusza (badanie 1 1 2), lecz takze do
subiektywnego poczucia, ze jest cieplej (badanie 1). To
wazny wniosek, gdyz wczesniejsze dane pokazujace, ze
badani szacujg wyzsza liczbg stopni Celsjusza po akty-
wizacji wspolnotowosci wcale nie implikuja, ze badanym
jest cieplej. Co wigcej, w zgodzie z wynikami wczesniej-
szych badan (Szymkdw i in., 2013) aktywizacja wspolno-
towos$ci zmieniata oceny temperatury, ale nie zmieniala
innych oszacowan obiektu, takich jak wartos¢ (badanie 2)
czy jego rozmiar (badanie 1).

Badania udowadniaja, ze zwigzek ciepta fizycznego
z cieplem psychologicznym jest dwukierunkowy. Od-
czuwanie ciepta niejako wrzuca nas w kontekst bliskich
relacji wspolnotowych z innymi — czgdciej uzywamy
stow zwigzanych z relacjami z innymi, jak tez postrzega-
my siebie jako bardziej z nimi zintegrowanych (IJzerman,
Semin, 2009). I odwrotnie — skupianie si¢ na wspdlno-
towosci prowadzi do odczuwania temperatury jako
wyzszej. Mimo natloku doniesien empirycznych ciagle
niewiele wiadomo na temat czynnikéw ograniczajacych
prezentowane efekty. Moderatoréw zwiazku fizycznego
i psychologicznego ciepta nalezatoby szuka¢ u zrodet,
a wiec przez analize tworzenia si¢ owego potaczenia.
W zatozeniu ludzie ucza si¢ asocjacji migdzy wspolnoto-
woscig a fizyczng temperaturg na podstawie doswiadczen,
w ktérych wspotwystepuja odczucie ciepta 1 do§wiadcza-
nie bliskosci (Williams, Bargh, 2008; IJzerman, Semin,
2009). Dzieci majace okazje doswiadczaé rodzicielskiego
ciepla w postaci przytulania, gtaskania, catlowania maja
okazj¢ wyuczy¢ si¢ owej asocjacji. I wlasnie w tym miej-
scu, jak si¢ okazuje, mozna znalez¢é czynniki, ktére beda
w przysztosci ostabia¢ dziatanie tejze asocjacji. Jak po-
kazali [Jzerman, Karremans, Thomsen i Schubert (2013),
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dzieci, u ktérych doswiadczanie bliskosci nie bylo tak
oczywiste 1 ktore wyksztalcily inny niz bezpieczny styl
przywigzania, efekty wptywu temperatury na zachowania
wspolnotowe sg stabsze niz u dzieci, ktore wyksztatcity
bezpieczny styl przywiazania.

Innym czynnikiem ograniczajacym, ktory wytania si¢
z naszych badan, jest to, ze efekty te sg specyficzne je-
dynie dla szczegolnego zakresu szeroko pojmowanej
wspolnotowosci. Wymiar wspolnotowy nie jest homo-
geniczny, taczac zardwno cechy zwigzane z tworzeniem
i utrzymywaniem bliskich relacji z innymi (np. mily,
przyjazny, kolezenski), jak tez cechy implikujace moral-
nos¢ (np. uczciwy, sprawiedliwy, prawdomowny; Abele,
Wojciszke, 2007; Anderson, Sedikides, 1991; Leach,
Ellemers, Barreto, 2007). Okazuje si¢, ze aktywizacja
cech zwigzanych z moralnosciag wptywa na odczuwa-
nie temperatury w znacznie mniejszym stopniu, anizeli
aktywizacja cech stricte wspolnotowych, zwigzanych
z bliskimi relacjami spotecznymi (Szymkow i in., 2013).
Efekt cech moralno$ciowych jest naszym zdaniem wyni-
kiem wzajemnego skorelowania obu podwymiaréw, co
moze przyczyniac si¢ do tego, ze w sytuacji braku innych
wskazowek dane o moralno$ci okreslonej osoby informu-
ja nas jednoczes$nie o jej wspolnotowosci (por. Rai, Fiske,
2011). Ponadto réznice wynikajace z aktywizacji moral-
nosci versus wspolnotowosci mogg by¢ rezultatem bar-
dziej fundamentalnych charakterystyk zwigzanych z obo-
ma podwymiarami. Odnoszac si¢ do teorii Kirkpatricka
i Epsteina (1992), z tatwoscia mozna zauwazy¢, ze cechy
implikujgce moralnos$¢ majg bardziej abstrakcyjng nature,
a wnioskowanie o nich przebiega zazwyczaj z udzialem
$wiadomych, racjonalnych procesow. Odmiennie jest
w przypadku cech wspolnotowych — te wydaja si¢ mie¢
bardziej konkretng natur¢, mozna o nich wnioskowaé
spontanicznie i automatycznie. Ta bardziej doswiadcze-
niowa natura cech wspolnotowych wspiera ich zwigzek
z cielesnoscig. To, czy ktos jest mitg osobg po prostu si¢
czuje, natomiast to, czy jest osoba uczciwg jest znacznie
bardziej ztozonym sadem. Gdy mys$limy o konkretnych
symulacjach zwigzanych ze wspdlnotowoscia, z tatwo-
$cig na mysl przychodza nam gesty zwiazane z bliskoscia
(przytulanie, glaskanie), natomiast w przypadku moral-
nosci takie zachowania sg znacznie mniej prawdopodob-
ne. Jak pokazujg badania, moralnos¢ jest uciele$niana ra-
czej przez czystos¢ fizyczng (por. Parzuchowski, Bocian
i Baryta, 2012; Schnall, Benton, Harvey, 2008). Co takze
wazne w tym kontekscie to fakt, ze szacowanie tempera-
tury nie wigze si¢ ze stopniem przypisywanej wspolnoto-
wosci — natezenie przypisywanych cech nie jest istotnym
mediatorem prezentowanego efektu, co replikuje nasze
wczesniejsze ustalenia (Szymkow 1 in., 2013).
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Swojej roli jako moderatora nie potwierdzita w naszych
badaniach pte¢, cho¢ mozna bylo przewidywaé, ze efekty
odczuwania wyzszej temperatury po mysleniu o wspodl-
notowych cechach beda nasila¢ si¢ w sytuacji oceniania
kobiet w poréwnaniu z me¢zczyznami badz w sytuacji
dokonywania ocen przez kobiety. Postrzeganie kobiet
jako plasujacych si¢ wysoko na wymiarze wspdlnotowo-
$ci (Bem, 1974; Eagly, Mladinic, 1994; Williams, Best,
1990) mogto samo w sobie prowadzi¢ do odczuwania
temperatury jako wyzszej w pordéwnaniu z ocenianiem
mezezyzn. Tak sie jednak nie stalo — w badaniu 1, po-
mimo wickszej dostgpnosci kategorii kobiecosci po akty-
wizacji cech wspolnotowych (wigksza dostgpnos$é imion
zenskich), nie odnotowali§my zadnych efektéw plci ba-
danego w zwigzku z odczuwang temperaturg. Podobnie
w badaniu 2 — nie znalezliSmy niezaleznych efektéw
zmiany odczuwanej temperatury w zaleznosci od plci po-
strzeganej osoby badz plci osoby badanej. Najwyrazniej
zachowania wspolnotowe sg zakorzenione w cieple nie-
zaleznie od tego, kto znajduje si¢ z nami w relacji — czy
kobieta, czy mezczyzna. Badania wskazuja, ze bardziej
relewantnym wymiarem uciele$nienia plci jest wymiar
miekkosci—twardosci. Dla przyktadu, Slepian, Weisbuch,
Rule i Ambady (2011) wykazali, ze $ciskanie twardej pi-
teczki zwigksza dostgpno$¢ poznawczg mezczyzn, pod-
czas gdy Sciskanie migkkiej pitki wzbudza kategori¢ ko-
biety.

Potencjalnym mediatorem wptywu aktywizacji cech
wspolnotowych na odczuwanie ciepta moze by¢ rodzaj
motywacji (dgzenia lub unikania) w kontakcie z innymi.
Symulacje ciepta psychologicznego, pozytywnych relacji
z innymi mogg u podstaw wzbudza¢ motywacje dazenia,
a te z kolei prowadzi¢ do odczuwania fizycznego ciepta.
Podobnie odczuwanie ciepta moze wzbudza¢ motywacje
dazenia, ktora w konsekwencji czyni nas bardziej otwar-
tymi na relacje z innymi. Jednoczesnie rownie prawdopo-
dobnie brzmiataby teza, ze aktywizacja cech wspolnoto-
wych wzbudza bezposrednio doznania z ciala zwigzane
z cieptem, co w konsekwencji aktywizuje motywacje da-
zenia. Analogicznie, aktywizacja cieplej temperatury bez-
posrednio wzbudza kontekst relacji z innymi, a ten z kolei
uruchamia odpowiednig motywacje. Teoria uciele$nionej
symulacji (Barsalou, 2008) akcentuje, ze wzbudzenie
okreslonego elementu danej reprezentacji prowadzi do
aktywizacji wszystkich pozostatych, zarowno na pozio-
mie odczué sensorycznych, doznan emocjonalnych, re-
prezentacji poznawczych, jak 1 wreszcie programow mo-
torycznych. Co wazne, wszystkie te zmiany mogg zacho-
dzi¢ symultanicznie, bezposrednio, jak tez posrednio. Dla
przyktadu, wyobrazenie sobie epizodu jedzenia kolacji
w eleganckiej restauracji moze bezposrednio wzbudzaé
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pozycj¢ wyprostowana, a ta z kolei posrednio moze wzbu-
dzaé poczucie pewnosci siebie. Symultanicznie do tych
procesOw przebiega zupelnie inny proces aktywizacji
norm zwigzanych z byciem w restauracji, ktore aktywizu-
ja programy motoryczne i motywuja nas do sprzatania po
sobie (Aarts, Dijksterhuis, 2003). Tak wigc z tej perspek-
tywy orientacja dazenia badz unikania z pewnoscia stano-
wi integralng cz¢s$¢ reprezentacji relacji z innymi, jednak
wskazanie, czy jest to element wzbudzany bezposrednio,
czy posrednio wymaga przetestowania empirycznego.
Powigzanie motywacji dazenia z doswiadczaniem sytu-
acji wspolnotowych otwiera natomiast inny cickawy wa-
tek — by¢ moze efekty wzajemnego wplywu temperatury
1 psychologicznego ciepta sg szczegolnie wyrazne u 0séb
wykazujacych chroniczng motywacje promocyjng (pro-
motion-focused, Higgins, 1998) w poréwnaniu z tymi
o orientacji prewencyjnej (prevention-focused). Na razie
to jedynie hipoteza.

Teoria uciele$nionej symulacji (Barsalou, 2008) po-
zwala przewidywaé, ze reprezentacja pozytywnych
wspolnotowych relacji z innymi, ktéra wigze si¢ z fizycz-
nym cieptem, moze takze wigza¢ si¢ z innymi dozna-
niami sensorycznymi (np. uczuciem migkkosci), jak tez
moze aktywizowaé inne niz tylko zmniejszanie dystansu
programy motoryczne (np. usmiechanie si¢). W jednym
z naszych badan aktywizacja cech wspolnotowych skut-
kowata wigkszym odczuciem jasnosci pomieszczenia,
w porownaniu z aktywizacjg cech sprawczych. To dobry
przyktad tego, ze okreslone doznania moga by¢ wzbu-
dzane posrednio przez te, ktdre sg bardziej centralne dla
wyobrazanego zjawiska. Odczuwanie wigkszej jasnosci
pomieszczenia po aktywizacji wspdlnotowosci okazato
si¢ w petni mediowane przez odczuwanie ciepta. I nie ma
w tym nic dziwnego — ciepto jest bardzo silnie zwigza-
ne z jasnoscia (ognisko, stoneczny dzien, zaréwka), tak
wiec odczuwanie ciepta na skutek myslenia o pozytywnej
wspolnotowosci wzbudza w nastepstwie odczucie jasno-
$ci. W tym kontekscie wazne jest dla nas, ze po raz kolej-
ny ciepto okazato si¢ centralne dla myslenia o wspolno-
towosci, a nie wigzato si¢ ze sprawczoscia, co replikuje
wczesniejsze ustalenia (Williams, Bargh, 2008). Tak wiec
nie mozna moéwié tu o uogoélnionym efekcie pozytywno-
$ci — aktywizacja pozytywnych cech sprawczych nie pro-
wadzita do odczuwania temperatury jako wyzszej (por.
Szymkdw i in., 2013).

Oméwione w artykule oraz wczesniejsze badania do-
tyczace relacji miedzy cieptem fizycznym i interperso-
nalnym stanowig wazny wklad w rozumienie, czym sg
reprezentacje poznawcze, w jaki sposob moga by¢ ucie-
le$nione, a takze, w jaki sposob moga by¢ uzyteczne
w budowaniu relacji spotecznych. Odczuwanie fizycznej

377

temperatury moze stanowi¢ wskaznik jakosci naszych re-
lacji z innymi. Na przyktad zwigkszanie poziomu oksy-
tocyny u szczuréw (hormonu zwigzanego z odczuwanym
poziomem zaufania; Uvnds-Moberg, 1998) skutkuje pod-
wyzszeniem temperatury ciala tych gryzoni karmiacych
mtode (Eriksson, Lundeberg, Uvnids-Moberg, 1996).
Podobnie u cztowieka — poczucie odrzucenia przez grupe
prowadzi do spadku temperatury ciata, a trzymanie cie-
ptego kubka w chwilg potem, zmniejsza negatywny afekt
zwigzany z odrzuceniem (Bargh, Shalev, 2012; [Jzerman,
Gallucci, Pouw, Weissgerber, Van Doesum, Williams,
2012). Innymi stowy, zgodnie z teoriami uciele$nienia
(Barsalou, 2008), specyficzne spoleczne sytuacje zdaja
si¢ wzbudza¢ okreslone symulacje zmystowe powigzane
z odczuwaniem temperatury. Podsumowujac, abstrakcyj-
ne pojecie wspdlnotowosci wydaje si¢ miec ucielesniony
charakter i moze wywotywac konkretne doswiadczenia
zmystowe podwyzszonej temperatury otoczenia i przed-
miotéw wokol nas. Wyniki naszych badan wspieraja
teori¢ ucielesnionej symulacji — jednym z elementéw
tworzacych naszg wiedz¢ o cudzej lub wlasnej wspolno-
towosci jest wzorzec pobudzenia receptoréw temperatu-
ry — na mysl o pozytywnej wspdlnotowosci robi si¢ nam
ciepto.
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Communion embodied:
The influence of communion priming on temperature estimates

Aleksandra Szymkow, Michat Parzuchowski
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ABSTRACT

The growing body of research suggests that psychological warmth is closely related to physical warmth,
namely temperature. Replicating previous work we show in two studies that merely thinking about person-
ality traits related to communion (but not agency) influences physical experience of warmth. We also extend
previous findings by revealing that (a) the influence of communal dimension on temperature perception is
not limited to estimates of temperature in Celsius degrees, but is also evident for subjective experience of
warmth, (b) the effect is evident not only for ambient temperature but also temperature of perceived object,
and (c) the effect is not related to the sex of perceived person nor the participant’s sex. The results are inter-

preted in terms of embodiment theories.
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